
PROPOSTA DE MODIFICACIÓ ORDENANCES 
FESTERES 
 

RESUM 
• Festers en acció. Drets i deures. 

 

ARTICLES A MODIFICAR 

ARTICLE 71  

L'organització de l'Entrà s'estudiarà cada any per l'assessor/a de festes i la comissió 

d'organització d'actes festers: Festers en acció ; que presentaran un esborrany per a la seua 

aprovació per la Junta Directiva de la Federació . Una vegada aprovat aquestes normes 

es faran públiques. 

Cada filà tindrà l’obligació de nomenar dos Festers en Acció segons el calendari 

aprovat anualment. 

Els Festers en Acció hauran de formaran part del llistat de festers però la seua 

quota de festes a la Federació estarà exempta. 

Els Festers en Acció hauran d’actuar en els actes que siguen requerits per 

l’Assessor de Festes.  

Durant els actes en que actuen els Festers en Acció la seua actuació serà 

equiparable a la d’un membre de la Junta Directiva de la Federació. Atorgant-li 

l’autoritat i el respecte que es mereixen. Qualsevol burla, amenaça, insult o similar 

que pateixa un Fester en Acció serà sancionat segons aquestes Ordenances 

Festeres. 

 

 

 

 

ARTICLE 140 

Són faltes lleu: 

(...) 

cc) No comunicar a la Federació els Festers en Acció segons el calendari aprovat 

anualment. 

dd) La no assistència dels Festers en Acció als actes que li siga requerit. 

 

 

 

 

 

 

 

 



VOTACIONS JUNTA DIRECTIVA 22 de març de 2024 
A FAVOR:  8 

EN CONTRA  3 

ABSTENCIONS 4 

 

 

 

 

VOTACIONS ASSAMBLEA __ de juny de 2024  
A FAVOR:   

EN CONTRA   

ABSTENCIONS  

 

 

 

TÍTOL IV.-De la Reforma de les Ordenances Festeres 
ARTÍCULO 147 

Para la reforma de estas Ordenanzas Festeras se seguirá el siguiente procedimiento: 

La Junta Directiva aprobará una propuesta de modificación de ordenanzas festeras. 

Las filaes dispondrán de un mínimo de 15 días naturales, a contar desde el día siguiente 

de la aprobación de la propuesta, para realizar sugerencias de cambio a la propuesta 

original.  

En caso de que haya sugerencias de cambio a la propuesta original, estos tienen que ser 

ratificados o no por la Junta Directiva antes de la aprobación de la Asamblea.  

La propuesta definitiva tendrá que ser aprobada por la Asamblea General 

Para todas estas reuniones se tiene que expresar el propósito a la propia convocatoria y 

para la Asamblea General es necesaria una mayoría absoluta de los miembros de pleno 

derecho pero será suficiente con la mayoría de los asistentes en la Junta Directiva. 

 

 


